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Hilft beim Notwendigen, damit
Sie Zeit fur’'s Wesentliche haben

Das sagen unsere Kunden —

’—Ea Seit mehr als 15 Jahren ist RIOS Solutions unser verlasslicher Partner

. Berufsord « bei der Umsetzung neuer Prozesse und notiger Weiterentwicklungen.

RIOS macht Ihnen das Leben leichter. ] . i

Dank unserer 20-i3hrigen Erfahrune in der Zusammenarbeit Diakonie W|r'5|nd stolz darauf, dass so manches RIOS-Tool auf unseren Ideen
J g g Michaelshoven basiert und vom RIOS-Team professionell umgesetzt wurde.

mit Bildungseinrichtungen und Integrationsdiensten kennen wir
die Bedurfnisse unserer Kunden sehr genau.
Und wissen, vor welchen Herausforderungen sie stehen.

Hartwig Bruns, BFW K&In

RIOS ermoglicht modernes Datenmanagement,

schnellen Zugriff, intelligente Funktionen und umfangreiche
Auswertungen. Dank des Baukastensystems individualisieren
Sie RIOS genau so, wie Sie es brauchen.

Seit 2017 hat das BFW Bad Wildbad RIOS im Einsatz. Mit Hilfe der Soft- M 4 Berufsférderungswerk
ware wurden wesentliche Inhalte der Leistungsdokumentation einheit- J

lich strukturiert, sei es in der Ausbildung oder im Bereich besonderer

Hilfsangebote. Der Austausch mit dem RI0S-Team findet auf Augenhohe

und Uber kurze Wege statt.

Andres Kocks, BFW Bad Wildbad

Die Zusammenarbeit war sehr personlich, reibungslos
und kundenorientiert, ohne den Arbeitsalltag zu storen.

Johannes Steingraber, Mitglied der Geschaftsleitung
fur den Bildungsbereich des Lehrinstituts Rosenheim

RIOS auf einen Blick

Ubersichtlich und zentral

Die Software blndelt alle relevanten
Informationen zu lhren Teilnehmern
und Klienten in einem Ubersichtlichen,
zentralen System. Dadurch unterstutzt
RIOS Ihre Mitarbeiter bei allgemeinen
Verwaltungsaufgaben und vereinfacht
komplexe Prozesse.

Auszug der RI0S-Kunden —

Flexibel und individuell

Die Anforderungen an eine smarte
Kernsoftware variieren individuell. Mit
RIOS konnen Sie Module ganz nach
Ihren Bedrfnissen auswahlen und
jederzeit erganzen. Durch eine nahtlose
Integration mit bestehenden Systemen,
wird der Implementierungsprozess
erleichtert.

Erfahren und praxiserprobt

RIOS ist aus der Praxis entstanden
und wurde in enger Zusammenarbeit
mit zahlreichen Bildungsanbietern
entwickelt. Durch die fortwahrende
praxisorientierte Weiterentwicklung
ist RIOS optimal auf lhre Anforderungen
zugeschnitten - auch in Zukunft.
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RIOS SOLUTIONS

Wofur wir stehen

Die RIOS Solutions GmbH ist Teil der Halvotec Gruppe, einem mittelstandischen IT-
Unternehmen mit Sitz im oberbayerischen Raubling. Seit unserer Grindung im Jahr
1999 unterstitzen wir mit unseren IT-Ldsungen Unternehmen jeder GroBe auf dem
Weg in ihre digitale Zukunft.

Mit RIOS haben wir eine Verwaltungssoftware geschaffen, die auf der Erfahrung un-
seres Teams aus Uber zwei Jahrzehnten beruht. In dieser Zeit haben wir Funktionen
und Umfang kontinuierlich weiterentwickelt - und dabei viel von unseren Kunden
gelernt. Zusammen statt alleine - dieser Devise bleiben wir stets treu. Das RIOS-
Team lasst Sie auch nach der Einfihrungsphase nicht im Stich. Stattdessen gehen
wir jeden Schritt des Weges gemeinsam mit lhnen: von der Einfithrung Gber die
Optimierung bis hin zur Weiterentwicklung.

Eine Geschaftsbeziehung ist flr uns keine kurzfristige Liaison, sondern eine lang-
fristige Partnerschaft, zu der wir stehen.

Wenn unser Team in lhre Einrichtung kommt, dann sind wir mehr als ein Dienstleister.
Wir setzen lhre Anforderungen nicht nur fachkompetent um, vereinfachen Ihre Doku-
mentation und optimieren Ihre Wirtschaftlichkeit. Wir horen zu. Weil wir wissen, dass
wir nur so unserem groBen Ziel naherkommen: lhnen mehr Zeit flir's Wesentliche zu
schenken.

20 JAHRE ERFAHRUNG EXPERTISE UND KNOW-HOW

RIOS wurde gemeinsam mit Einrichtun-
gen der beruflichen Bildung und Reha
entwickelt und vereint das Wissen aus

Das RIOS-Team verfugt uber tiefgrei-
fende fachliche Kenntnisse zu den
Abldaufen und Anforderungen lhrer
zwei Jahrzehnten der Zusammenarbeit. Einrichtung.

Ich freue mich, von lhnen zu horen!

Joachim Kramer
Geschaftsfiihrer RIOS Solutions GmbH

@ joachim.kraemer@rios-solutions.de

f +49(0)8031 2979-41

PROJEKTERFOLG GARANTIERT

Wir begleiten unsere Kunden ganzheitlich
bei ihrer RIOS-Einfithrung. Genau aus die-
sem Grund hat unser Team bisher jedes
Projekt zum Erfolg gefiihrt.

Fur jede Einrichtung
das passende RIOS

0b Bildungsanbieter, Reha-Einrichtung oder Integrationsdienst.
Unsere Software verfligt Uber viele smarte Funktionen, die lhnen
den Arbeitsalltag erleichtern.

Wir haben RIOS mit dem klaren Ziel vor Augen entwickel,
zeitintensive Prozesse zu erleichtern. Und Ihnen damit mehr Zeit
fur die wirklich wichtigen Aufgaben zu schenken.
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RIOS Academy

Die smarte Lésung fir
die Aus- und Weiterbildung

@ Verwaltung samtlicher Stamm-
daten wie Teilnehmer, Firmen
und Kostentrager

© Fakturierung von Ausbildungs-
und Verpflegungskosten

@ Planung & Dokumentation
der Ausbildung

@ Dokumentation von
An- und Abwesenheiten

@ Konfiguration des RIOS-Systems
inkl. Verwaltung von Mitarbeitern,
Rollen & Rechten

© Dokumentengenerierung
(Serienbriefe, Info-Schreiben,
Rechnungen)

© Umfangreiche Schnittstellen

IDEAL GEEIGNET FUR
© Weiterbildungseinrichtungen
© Lehrinstitute

© Bildungszentren
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RIOS Reha

RIOS fir Ihre Reha-Dienste
und IntegrationsmalRnahmen

@ Verwaltung von Firmen,
Kostentragern, Teilnehmer-
und Teilnehmer-Reha-Daten

© Fakturierung von MalBnahmen-
kosten und Reha-Dienstleistungen

@ Planung & Dokumentation von
Reha- und Integrationsleistungen

@ ICF-Profiling & Forderplanung

@ Dokumentation von An- und
Abwesenheiten

@ Konfiguration des RI0S-Systems
inkl. Verwaltung von Mitarbeitern,
Rollen & Rechten

© Dokumentengenerierung (Serien-
brief, Integrationsplan, LUV)

@ Umfangreiche Schnittstellen

IDEAL GEEIGNET FUR
© Berufliche Integrationsdienste
© Berufliche Wiedereingliederung

© Berufliches Integrations-
management
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RIOS 360

Die 360° Losung fiir
die berufliche Bildung & Reha

@ Verwaltung aller Teilnehmer-,
Reha-, Medizin-, Firmen- und
Kostentrager-Daten

© Abrechnung, Forecasting
und Controlling

@ Planung & Dokumentation von
Reha- & ausbildungsrelevanten
Inhalten nach AZAV

@ IFC-Profiling & Férderplanung

@ Dokumentation von
An- und Abwesenheiten

@ Konfiguration des RI0S-Systems
inkl. Verwaltung von Mitarbeitern,
Rollen, Rechten

@ Verwaltung und Planung
von Internaten

@ Alle wichtigen Schnittstellen:
eM@uw, LBR, Sozialversichungs-
abrechnung und Meldung

© Dokumentengenerierung

IDEAL GEEIGNET FUR
© Berufsbildungswerke
© Berufsforderungswerke

© Berufsforderungszentren


mailto: joachim.kraemer@rios-solutions.de

RIOS Module und Funktionen im Uberblick

Wir haben verschiedene Produktvarianten geschaffen, um fur
jeden Bedarf das passende RIOS bieten zu kénnen. Neben dem
bereits enthaltenen Funktionsumfang kénnen Sie RIOS individuell
mit weiteren Funktionen und Schnittstellen ausstatten.

RIOS ist Ubersichtlich und intuitiv - —
und das in jeder Ausbaustufe.
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RIOS Academy RIOS Reha RIOS 360 RIOS Academy RIOS Reha RIOS 360
TEILNEHMERVERWALTUNG () () o TERMIN- UND AUFGABENMANAGEMENT (V) (V) ()
Stammdaten ] V] V] ELEKTRONISCHES KLASSENBUCH o o )
Medizin-Paket (] (V] (V] FEHLZEITENVERWALTUNG o () (V)
Psychologie-Paket (%) o o PROFILING () o V]
Ausbildung- und Schulinfos (V] (%] (V] TEILNEHMER-VERLAUFSDOKUMENTATION (] (V] (V]
Urlaubsverwaltung (] (] (V] Forderplanung (] V] o
Teilnehmer-Teams (%) (%) o Besondere Hilfen () o V]
Termine o o V] Integrationspldne o V] V]
Zugangsvoraussetzungen o () (%) NOTEN- UND LEISTUNGSVERWALTUNG o o V)
Vermittlung V] (%) © RIOS CRM o o V]
Frihwarn-System (] () o Kostentrager-Verwaltung (] V] ©
MASSNAHMENVERWALTUNG o o V] Interessentenmanagement o (] ()
AUSBILDUNGSGRUPPENVERWALTUNG o (x) o INTERNAT (] (x) (V]
ABRECHNUNG V] V] (V] Sonderausstattungen (] (] o
Teilnehmerabrechnung (V] (V] (V] Wohngruppen-Verwaltung (] (] V]
Fahrkostenabrechnung () () (V] STATISTIK-CUBES (L) (L) ()
Verpflegungsabrechnung V] (] (V] APPLICATION-ADMINISTRATION (] o o
Internatsabrechnung (%) (%) (V] DOKUMENTEN-GENERATOR (L) (L) o
Sozialversicherungsabrechnung (x) () V] SERIENBRIEFE o o V]
eRechnung o V] V] DASHBOARDS o V] ©
EM@W (%) (%) (V) SECURITY (V] (V] (V]
LBR (x] (%) o



— Die smarte Losung fur
die berufliche Aus- und Weiterbildung

RIOS Academy mit seinen vielfaltigen Modulen und Funktionen ist
eine wahre Wunderwaffe im Arbeitsalltag. Mit RIOS Academy haben
Sie alles, was Sie brauchen, auf einen Blick und immer griffbereit.

0b Verwaltung von Teilnehmerdaten, Termin- und Aufgabenpla-
nung oder das Monitoring von Statistiken - unsere Software ist die
Losung fur lhre Herausforderungen.

Sparen Sie wertvolle Zeit und Ressourcen und behalten Sie stets
den Uberblick iiber Ihre Ausbildungsgruppen und Teilnehmer.
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IDEAL GEEIGNET FUR

© Weiterbildungseinrichtungen
© Lehrinstitute

© Bildungszentren

> TEILNEHMERAKTE > TEILNEHMER-SCHULDATEN > DOKUMENTEN-GENERATOR
Der Teilnehmer im Mittelpunkt. Behalten Sie alle wichtigen Pflege von aktuellen und ehemaligen Schulen, Schul- Mit dem Dokumenten-Generator erstellen Sie im Hand-
Teilnehmerdaten, Fehlzeiten und Termine, Teilnahme an abschltssen, Klassen und Lehrkraften. Unterstutzt durch umdrehen Rechnungen, Zertifikate, Zeugnisse, Teilnah-
Mal3nahmen und Inanspruchnahme von Besonderen Assistenten zur schnellen Pflege und Aktualisierung mebescheinigungen und weitere Formschreiben - ganz

Hilfen immer im Blick. ganzer Schulgruppen. automatisch und ohne Aufwand.
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IDEAL GEEIGNET FUR

© Berufliche Integrationsdienste
© Berufliche Wiedereingliederung

© Berufliches Integrationsmanagement

-> REHA PROFILING

Der Teilnehmer im Mittelpunkt. Behalten Sie alle wichtigen
Teilnehmerdaten, Fehlzeiten und Termine, Teilnahme an
Malinahmen und Inanspruchnahme von besonderen
Hilfen immer im Blick.

Das zentrale System fur
berufliche (Reha-)Integrationsdienste

Qa

Unsere mafgeschneiderte Softwarelésung ist speziell auf die
Bedurfnisse von beruflichen Rehabilitations- und Inklusionsdiensten
zugeschnitten.

Unabhangig davon, ob Sie ein beruflicher Integrationsdienst, beruf-
liches Integrationsmanagement sind oder berufliche Wiederein-
gliederung, Post COVID- sowie Burn-out-Betreuung anbieten:

RIOS Reha deckt mit seinen Modulen alle Anforderungen fiir eine
erfolgreiche Wiedereingliederung und Inklusion ab.

> VISUALISIERUNG > MASSNAHMENVERWALTUNG
So kénnen Sie z.B. mit dem Tool ,Spinnennetz- Behalten Sie den Uberblick tUber geplante, bestehende
diagramm" die Profiling-Ergenisse Ihrer Teilnehmer und vergangene MafRnahmen inkl. deren Belegungs-
direkt in RIOS grafisch darstellen lassen. und Abrechnungsinformationen. Zudem erleichtern

lhnen nutzliche Vorlagen die MaBnahmenverwaltung
fur Ihre Teilnehmer.
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IDEAL GEEIGNET FUR

© Berufsbildungswerke
© Berufsférderungswerke

© Berufsférderungszentren

-> DASHBOARDS

Dank umfangreicher Ubersichten bleiben Sie jederzeit
auf dem neuesten Stand. Jeder Mitarbeiter hat dabei die
Maglichkeit, aus verschiedenen Komponenten sein indivi-
duelles Dashboard zu erstellen.

oo Die All-in-One Losung fur alle Bereiche
der beruflichen Bildung und Reha

Der 360° Blick in Ihre Einrichtung: Teilnehmer, Ausbildung,
begleitende Malinahmen, Abrechnung und vieles mehr in einem
Ubersichtlichen System verwalten.

Die umfassende Verwaltungslésung blndelt alle relevanten
Informationen und deckt nahezu jeden Prozess |hrer Einrichtung ab.

Mit der Teilnehmerverwaltung als Herzstuck und zahlreichen
smarten Funktionen und Schnittstellen behalten Ihre Mitarbeiter
das Wichtigste im Blick.

- RI0OS CRM > AUSWERTUNGEN

Verwalten Sie alle Firmen und Kontakte an einem zent- Mit diesen Informationen konnen Sie Ihre Schulungs-
ralen Ort. Dokumentieren Sie Telefonate und Emails im malinahmen optimieren und lhre Geschaftsziele noch
ganz einfach und schnell im CRM und greifen Sie stets erfolgreicher verfolgen.

auf aktuelle Daten zu.
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ANWENDUNGSBEREICHE

1

AUSBILDER

Mit dem Termin- und Aufgabenmanagement kdnnen Sie
Ihre internen Arbeitsablaufe effektiver strukturieren und
verwalten. Das elektronische Klassenbuch ermdglicht

eine mihelose Erfassung von Fehlzeiten und Ausbil-
dungsinhalten. RIOS verwendet diese Informationen als
Grundlage fur die automatische Erstellung des LBR-Codes.
Im Profiling-Modul kénnen Sie prazise die Fortschritte lhrer

Teilnehmer erfassen.

SYSTEMADMINISTRATOR
IT-MITARBEITER
DATENSCHUTZBEAUFTRAGTER
RIOS unterstitzt Sie umfassend im Schutz und der
Verwaltung sensibler Daten. Das Security-Modul ge-
wahrleistet den Datenschutz und die Datensicherheit
mittels umfassender Sicherheitseinstellungen. Die
Application-Administration ermdglicht die Verwaltung
von Benutzerkonten, Rechten und Systemeinstellungen
in allen RIOS-Anwendungen. Mit den Statistik-Cubes
konnen Sie zudem Berichte und Auswertungen fir die

Geschaftsleitung generieren.

RIOS vernetzt Ihre gesamte Einrichtung

ANMELDUNG & VERWALTUNG

Als Mitarbeiter in der Anmeldung und Verwaltung
unterstitzt Sie RIOS bei allen Prozessen rund um den
Teilnehmer. Uber die Dokumentenzentrale erstellen Sie
mit wenigen Klicks Dokumente, wie Formschreiben,
Anmeldebestatigungen, Fehlzeitenibersicht und viele
weitere. Unsere eM@w-Schnittstelle ermaglicht [hnen
zudem eine einfache Dateniibermittlung an die Agentur
fir Arbeit. Statistik-Cubes und Dashboards bieten lhnen
wertvolle Einblicke in Teilnehmerzahlen, Schulungspro-
gramme MaBnahmen und weitere Kennzahlen.

ABRECHNUNG & CONTROLLING

Erfassen und verwalten Sie mit nur wenigen Klicks Fahrt-
kosten, Verpflegung und Internatsaufenthalte sowie Ausbil-
dungs- und Qualifizierungskosten Ihrer Teilnehmer.
e-Rechnungen erstellen Sie auf Knopfdruck. Das Gbersichtli-
che Statistik-Modul bietet Ihnen Einblicke in Teilnehmerzah-
len, Kosten, Belegungszahlen und weitere Kennzahlen zur

Optimierung lhrer angebotenen Mafnahmen.

QM-BEAUFTRAGTER

Als Qualitatsmanagementbeauftragter ist es lhr Ziel, alle
Prozesse zu steuern und kontinuierlich zu verbessern. Mit
den Statistik-Cubes erhalten Sie ein klares Bild aller fir Sie
relevanten Daten - von Teilnehmerzahlen und -strukturen

bis hin zu Schulungsprogrammen.

INTERNATSMITARBEITER

Im Internatsbetrieb behalten Sie mit Ihren RIOS-Funktionen
stets den Uberblick iiber Zimmerbuchungen, Wohngruppen
und Sonderausstattungen. Wenn Sie Wohngruppen haben,
sehen Sie auf einen Blick, welche Teilnehmer in welcher
Wohngruppe sind, wer der zustandige Betreuer ist und

ob diese in einem Einzelzimmer oder einer Wohngruppe
untergebracht sind. lhre taglichen Termine und Aufgaben
kénnen Sie in RIOS einfach und schnell abrufen.

VERTRIEBSMITARBEITER

Als Vertriebsmitarbeiter (CRM-Pflege) liegt Ihr Fokus in

der Verwaltung und Pflege von externen Firmenkontakten.
Mit dem RIOS-CRM lassen sich Telefonate, Serienbriefe
und E-Mails schnell und einfach dokumentieren. Auch der
Newsletterversand (z.B. Einladungen zum Tag der offenen
Tr, etc) kann Uber das RIOS-CRM gesteuert werden.

SOZIALDIENST-MITARBEITER

Als Sozialdienstmitarbeiter sind Sie der zentrale An-
sprechpartner in lhrer Einrichtung. Mit Integrationspldnen
konnen Sie vorhandene Daten in individuellen Berichts-
vorgaben zusammenfassen und bearbeiten. Uber das
Profiling kénnen Sie medizinische, leistungsorientierte,
soziale und psychologische Faktoren erfassen und die
Einschatzungen anderer Professionen einsehen. Dies
dient als Grundlage fur die nachfolgende Férderplanung.
besondere Hilfen, die tiber die rein fachliche Qualifikation
hinausgehen, werden schnell und einfach durch das
Modul verwaltet und dokumentiert.

ARZT & PSYCHOLOGE

Als Psychologe oder Arzt bendétigen Sie Zugriff auf alle
Patientendokumente, um Krankheiten (ICD) und korper-

liche Folgen (ICF) zu erfassen, sowie Sprechstunden und

Kurse zu dokumentieren. Im Profiling dokumentieren
Sie regelmadfig die Fortschritte der Teilnehmer. Mit den
Besonderen Hilfen planen und dokumentieren Sie lhre

konkreten Termine mit den Teilnehmern. Das Termin- und

Aufgabenmanagement unterstltzt Sie zudem bei [hren
taglichen To-dos.



RIOS Solutions GmbH
HochstraB Stid 7 | D-83064 Raubling | T +49(0)8031/2979-0 | E kontakt@rios-solutions.de | rios-solutions.de



	jokl_mail 2: 


